研究性学习指导工作职责

一、学校研究性学习领导小组的职责

1．学校研究性学习领导小组由校长、分管副校长和部门主要负责人和年级主任组成，校长担任组长，是学校研究性学习课程开发、实施、管理、评价的最高机构。

2．根据国家教育部关于研究性学习的计划，负责制定学校的实施方案，保证国家课程计划在本校得到落实。

3．负责制定各部门的岗位职责，协调各部门的关系，处理实施中出现的各种问题和矛盾。经常检查部门履行岗位职责的情况。

4．负责制定学校实施研究性学习的规章制度，主要包括：指导教师职责和工作量计算、学生课题的申报评审、师生双向选择、学习过程和学习结果的要求、档案材料的收集整理、实验室、图书馆、电子阅览室、计算机房的使用、师生参与研究性学习的评价等办法。 

5．做好研究性学习教育资源的开发工作，根据学生研究性学习课题研究的需要，主动争取社会人力、物力、财力上的支持，开发、整合校内外教育资源，宣传研究性学习的成果，争取全社会，特别是家长的理解、支持和帮助，确保研究性学习的顺利进行。

6．建立校内外指导教师专家库。研究性学习的内容非常广泛，仅靠本校的教师难以完成，必须聘请社会上各行各业的专家兼任指导教师。

7．做好网络资源、图书资料、实验器材、药品、研究经费、校内外场地等后勤保障工作。

二、教务处的职责

1．负责全校研究性学习的实施和组织管理工作。

2．负责制定全校研究性学习学年或学期教学计划、研究性学习实施进度计划，做好日常管理工作。

3．组建学校研究性学习课题评审组，受理学生课题的申报、评审和立项工作，确定学校重点课题。

4. 做好教师、家长、学生开展研究性学习的动员工作，主要讲清楚什么是研究性学习、研究性学习的特点、研究性学习的意义、研究性学习与接受性学习的区别、研究性学习与“研究”的区别等。

5．向学生、教师和社会征集研究课题，建立研究性学习课题库，供学生选择时参考。

6．在师生双向选择的基础上，做好学生课题小组指导教师的安排协调工作。

7．协助教研室，通过邀请专家学者开设讲座、参观访问、学习交流、专题研讨、经验交流和现场观摩等方式，为学生研究、教师指导学生和教师发展创造条件，做好教师培训工作。

8．通过制定研究性学习活动记录图表，做好课题研究过程中的管理工作。经常检查各年级课题实施情况，发现问题，及时向学校研究性学习领导小组汇报，并提出建设性处理意见。

9．根据学生研究性学习课题研究的需要，做好图书馆、计算机房、实验室等服务时间的安排工作。

10．加强教师指导研究性学习的过程管理，经常检查教师履行指导学生研究性学习的职责的情况，做好指导教师的教学评价的组织工作。

11．做好优秀指导教师、优秀学生、优秀研究小组和优秀研究成果的评选和表彰工作。

12．协助学校德育处做好研究性学习过程中学生的德育工作。

13．做好学生研究性学习的学籍管理和研究资料的存档工作。

三、德育处的职责

1．负责学生在研究性学习过程中的思想政治教育工作，落实学生研究性学习课题中的情感目标。

2．指导和督促年级主任和班主任围绕课题及时做好德育在研究性学习中的渗透工作，提高德育工作的针对性和实效性。

3．经常了解各年级、各课题组研究性学习实施和进展情况，发现问题，及时向学校研究性学习领导小组提供各种信息，并提出建设性的处理意见。

4．协调年级主任、班主任和教务处、教研室等相关职能部门以及指导教师的关系，整合力量，做好研究性学习的服务工作。

5．经常检查班主任履行职责的情况，指导年级主任做好班主任考核工作。

四、教研室的职责

1．组织教师和学生学习、研究国内外“研究性学习”的最新成果。针对教师和学生在研究性学习课程实施中遇到的共性问题，提供咨询和指导。

2. 通过邀请专家学者开设讲座、参观访问、学习交流、专题研讨、经验交流和现场观摩等方式，为学生研究、教师指导学生和教师发展创造条件，做好教师培训工作。

3．加强对研究性学习实施规律的研究，及时总结和推广本校研究性学习的成功经验和案例。

4．协助教务处做好学生研究性学生课题研究的过程管理工作，确保课题研究质量。

5．追踪国内外研究性学习理论与实践的最新进展，及时向学校研究性学习领导小组提出建设性意见。

五、年级主任的职责

1．负责本年级研究性学习的计划、组织、实施、管理和评价工作。

2．根据学校研究性学习教学计划制定本年级的实施细则，明确每个阶段的任务和目标，确保研究性学习目标的实现。

3．负责全年级研究性学习学生课题研究的具体组织工作和教师指导研究性学习的具体组织工作。

4．组织本年级指导教师开展各种学术活动，相互促进，相互提高。

5．安排学生各课题组研究所需的校内外场所。受理学生在校期间外出参观、调查、查阅资料等活动的申请，经年级主任批准后方可实施。

6．做好班主任和指导教师的协调工作，定期召开班主任和指导教师会议，了解学生课题的研究情况，及时解决研究中的问题。

7．负责督促班主任做好学生思想政治教育工作，落实课题研究中的情感目标。督促班主任做好研究性学习中的安全工作。

8．负责督促班主任履行职责，做好班主任的考评工作。

9．负责督促指导教师履行职责，做好指导教师的考评工作。

10．做好优秀指导教师、优秀班主任、优秀学生、优秀研究小组和优秀研究成果的推荐工作。
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